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Σγο πλαίσιο εφαρµογή από ιον ΟΑΕ∆ ιου προγράµµατος Κοινωφελούς Εργασίας 

Έπιασαν δουλειά 10 εποχικοί στο ∆ήµο Σκοπέλου 
r πιασαν από χθες δουλειά οε Υπηρεσίες του ∆ήµου Σκοπέλου οι πρώτοι W, από tous 7 9 συνολικά, εποχικοί υπάλληλοι στο πλαίσιο εφαρµογής του προγράµ1η 

µατος Κοινωφελούς Εργασίας, το οποίο υλοποιείται από τον Οργανισµό Απασχόλησης Εργατικού ∆υναµικού (ΟΑΕ∆). Τέσσερις προέρχονται από την Καρδίτσα 

La και δεν αποδέχτηκαν την τοποθέτησή τους στο νησί, µε τις θέσεις τους να καταλαµβάνουν σύντοµα σι αντίστοιχοι επιλαχόντες, ενώ στο ∆ήµο πρόκειται να προσληφθούν 

και πέντε εποχικοί µε ειδικότητα στην Πληροφορική. Στο ∆ήµο Σκιάθου αναµένουν τους οριστικούς πίνακες, ενώ αντιδράσεις προκαλούνται στον αντίστοιχο 

Αλοννήσου, καθώς οι υποψήφιοι απορρίπτονται συνεχώς λόγω κριτηρίων και απαιτούµενων δικαιολογητικών. 

Ρεπορτάζ: 
ΒΑΓΓΕΛΗΣ ΚΑΡΑΜΑΝΗΣ 
karamanis@e-thessalia.gr  

Αρχισε από χθες n εφαρµογή 
του προγράµµατος Κοινωφελούς 

Εργασίας στο ∆ήµο 
Σκοπέλου, σε Υπηρεσίες του 
οποίου θα εργαστούν για 
χρονικό διάστηµα πέντε µηνών, 

µε µισθό 549 ευρώ και ασφάλιση, 
19 συνολικά εποχικοί 

υπάλληλοι. 
Από χθες έπιασαν δουλειά σι 
πρώτοι 10, οι οποίοι είναι οκτώ 

διοικητικοί και δύο γενικών 
καθηκόντων. 

Ωστόσο, σε εκκρεµότητα 
παραµένει n πλήρωση των υπολοίπων 

τεσσάρων θέσεων 
διοικητικών υπαλλήλων, οι 
οποίοι προέρχονται από την 
Καρδίτσα και λόγω της χιλιοµετρικής 

απόστασης δεν αποδέχτηκαν 
την τοποθέτήσή 

τους στο νησί, µε τις 
θέσεις τους να καταλαµβάνουν 

σύντοµα οι αντίστοιχοι 
επιλαχόντες. 
Επιπλέον, αναµένονται και 
οι πέντε εποχικοί µε ειδικότητα 

στην Πληροφορική, θέσεις 
οι οποίες είναι υποχρεωτικές 

Βάσει του προγράµµατος, 
ωστόσο κρίνονται αρµοδίως 

ως αχρείαστες από 
τη ∆ηµοτική Αρχή. 
"Η εφαρµογή του προγράµµατος 

Κοινωφελούς Εργασίας 
άρχισε από χθες κανονικά 

στο ∆ήµο" επισηµαίνει ο 
δήµαρχος Σκοπέλου κ. Γ. Μιχελής 

"µε τους πρώτους 10 
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Έπιασαν από χθες δουήειά σε Υπηρεσίες του ∆ήµου Σκοπέήου οι 
πρώτοι 10, από τους 19 συνοδικά, εποχικοί υπάΛΛηΛοι στο πλαίσιο 
εφαρµογής του προγράµµατος ΚοινωφεΛούς Εργασίας 

εποχικούς εργαζόµενους να 
πιάνουν κανονικά δουλειά. 
∆εν αποδέχτηκαν την τοποθέτησή 

τους τέσσερις, διότι 
προέρχονται από την Καρδίτσα 

και είναι ασύµφορο για 
τους ίδιους να εργαστούν εποχικά 

για πέντε µήνες στη 
Σκόπελο µε µισθό 549 ευρώ 
το µήνα. Υποχρεωτικά βάσει 
του προγράµµατος θα απασχοληθούν 

στο ∆ήµο και πέντε 
αντίστοιχοι µε ειδικότητα 

στην Πληροφορική, τους 
οποίους δεν τους χρειαζόµαστε, 

ωστόσο είµαστε υποχρεωµένοι 
να τους απασχολήσουµε 

για πέντε µήνες" υπογραµµίζει 
ο δήµαρχος 

Σκοπέλου. 
Στο εαξύ σο ∆ήµο Σκιάθούν 

συνολικά 25 εποχικοί υπάλληλοι 
και αναµένονται οι 

οριστικοί πίνακες, προκειµένου 
από τα µέσα του τρέχοντος 

µήνα να πιάσουν δουλειά. 

"Αναµένουµε τα οριστικά αποτελέσµατα 
των επιτυχόντων" 

αναφέρει n αντιδήµαρχος 
Οικονοµικών Σκιάθου 

κ. Λίτσα Τσολοβίκου 
Κανταράκη "τα οποία θα έχουµε 

την ερχόµενη εβδοµάδα 
και µέχρι τα µέσα του τρέχοντος 

µήνα οι 25 εποχικοί 
της Κοινωφελούς Εργασίας 
θα πιάσουν δουλειά για πέντε 

µήνες σε Υπηρεσίες του 
∆ήµου. Οι περισσότεροι είναι 

Σκιαθίτες και αν κάποιοι 
εκτός Σκιάθου δεν αποδεθούν 

από επιλαχόντες" τονίζει 
n αντιδήµαρχος Οικονοµικών 

Σκιάθου. 
Στο ∆ήµο Αλοννήσου θα απασχοληθούν 

στο πλαίσιο εφαρµογής 
του προγράµµατος 

Κοινωφελούς Εργασίας 
18 εποχικοί υπάλληλοι, ωστόσο 

n διαδικασία δεν προχωρεί, 
καθώς σι υποψήφιοι 

απορρίπτονται συνεχώς λόγω 
κριτηρίων και απαιτούµενων 

δικαιολογητικών και 
προκαλούνται αντιδράσεις. 
"Μέχρι στιγµής" δηλώνει ο 
δήµαρχος Αλοννήσου κ. Π. 
Βαφίνης "από τους 18 έχουν 
"κοπεί" οι επτά και οι απορρίψεις 

συνεχίζονται. ∆εν 
γνωρίζουµε τι θα γίνει τελικά, 

καθώς n διαδικασία δεν 
προχωρεί, είναι στον "αέρα" 
όλα ακόµη" καταλήγει ο δήµαρχος 

Αλοννήσου. 

To πρόγραµµα 
To πρόγραµµα έχει πεντάµηνη 

διάρκεια και εκδίδονται 
ήδη από το αρµόδιο υπουργείο 

Εσωτερικών οι 
σχετικές αποφάσεις κατανοµής 

ειδικοτήτων προσωπικού 
ανά ∆ήµο, στις οποίες υποχρεωτικά 

συµπεριλαµβάνεται 
n ειδικότητα της Πληροφορικής 

σε ποσοστό της 
τάξης τουλάχιστον 10%. 
Στόχοι του προγράµµατος 
είναι n βελτίωση των παρεχόµενων 

υπηρεσιών προς 
τους πολίτες µε ενίσχυση 
των κοινωνικών δοµών σε 

ανθρώπινο δυναµικό και n αναβάθµιση 
των ∆ιοικητικών 

και Οικονοµικών Υπηρεσιών 
των Οργανισµών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (OTA), καθώς 

και των πληροφοριακών 
συστηµάτων και προγραµµατισµού. 

Ο συνολικός αριθµός των 
προβλεπόµενων θέσεων απασχόλησης 

ανέρχεται 
στους 40.000 σε πανελλαδικό 

επίπεδο. 
Η κατανοµή ανά Περιφέρεια 
και ∆ήµο έγινε µε κριτήρια 
πληθυσµιακά και ανεργίας, 
µε ταυτόχρονη ενίσχυση των 
µικρότερων σε πληθυσµό 
∆ήµων. 
Οι προβλεπόµενες ειδικότητες 

του προγράµµατος είναι 
οι εξής: 
ΠΕ, TE, ∆Ε και IEK κατεύθυνσης 

Πληροφορικής, ΠΕ, 
ΤΕ διοικητικοί, οικονοµολόγοι, 

λογιστές, διοίκηση επιχειρήσεων, 
∆Ε διοικητικοί, 

καθώς και ΥΕ γενικών καθηκόντων. 

Επίσης, ΠΕ, ΤΕ κοινωνικοί 
λειτουργοί, κοινωνιολόγοι, 
βρεφοκόµοι Ειδικής Αγωγής, 
ψυχολόγοι, φυσιοθεραπευτές, 

∆Ε βοηθοί βρεφοκόµοι, 
νοσηλευτές, καθώς και ΥΕ 
γενικών καθηκόντων. 
Σηµειώνεται ότι n κατανοµή 
στα Νοµικά Πρόσωπα θα γίνει 

από τον ίδιο το ∆ήµο και 
n αντίστοιχη στους Συνδέσµους 

αναλογικά από τους 
συµµετέχοντες σε αυτούς 
∆ήµους. 

πογραµµίζει ο δήµαρχος 
Σκοπέλου. 
Στο µεταξύ, στο ∆ήµο Σκιάθου 

πρόκειται να απασχολη¬ 

∆ήµου. Οι περισσότεροι είναι 
Σκιαθίτες και αν κάποιοι 

εκτός Σκιάθου δεν αποδεχτούν 
τη θέση θα αναπληρω- 

τ 
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