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Νοµοσχέδιο διάλυσης του ΕΟΠΥΥ 
ΡΕΠΟΡΤΑΖ: ΒΑΣΙΛΗΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ 

» To νοµοσχέδιο του υπουργείου 
Υγείας για την κατάργηση της σηµερινής 

υπόστασης του ΕΟΠΥΥ και τη 
δηµιουργία νέου συστήµατος Πρωτοβάθµιας 

Φροντίδας Υγείας, ενταγµένου 
στο ΕΣΥ, αναµένεται να σταλεί 

αύριο το πρωί στο Γενικό Λογιστήριο 
του Κράτους και, στη συνέχεια, 

να κατατεθεί στη Βουλή, από 
την οποία θα συζητηθεί και θα ψηφισθεί 

µε την κανονική, συµβατική 
διαδικασία και όχι µε τη διαδικασία 
του επείγοντος ή του κατεπείγοντος. 

Σύµφωνα µε το νοµοσχέδιο, ο ΕΟΠΥΥ 
µετατρέπεται αποκλειστικά σε 

αγοραστή υπηρεσιών από το δηµόσιο 
σύστηµα Υγείας και τον ιδιωτικό 

τοµέα Υγείας. 
Ο νέος φορέας, µε την ονοµασία 

_ ΠΕ∆Υ (Πρωτοβάθµιο Εθνικό ∆ίκτυο 
Υγείας), θα θέσει κάτω από την «οµπρέλα» 

του ό,τι έχει σχέση µε τη δηµόσια 
πρωτοβάθµια περίθαλψη: τις 

Μονάδες Υγείας του ΕΟΠΥΥ και τα 
Κέντρα Υγείας. Τα τελευταία «φεύγουν» 

από το άρµα των δηµοσίων 
νοσοκοµείων και υπάγονται µαζί µε 
τα πολυϊατρεία του ΕΟΠΥΥ στις ∆ιοικήσεις 

Υγειονοµικών Υπηρεσιών 
(∆ΥΠΕ). Επίσης, τα Κέντρα Υγείας 
δύνανται, σύµφωνα µε το νοµοσχέδιο, 

να λειτουργούν επτά ηµέρες την 
εβδοµάδα, 24 ώρες το 24ωρο. 

Επίσης, θεσπίζεται ο οικογενειακός 
γιατρός και σε αυτόν τον ρόλο θα 

µπορούν να εργαστούν οι γενικοί 
γιατροί, σι παθολόγοι και οι παιδίατροι. 

Οι γιατροί του ΕΟΠΥΥ, µόνιµοι και 

Ο ΕΟΠΥΥ µετατρέπεται 
αποκλειστικά 
σε αγοραστή 
υππρεσιών από 
το δηµόσιο σύστηµα 
Υγείας και τον ιδιωτικό 
τοµέα Υγείας 

αορίστου χρόνου, που θα αποφασίσουν 
να εργαστούν στο ΠΕ∆Υ είναι υποχρεωµένοι 

να κλείσουν τα ιατρεία 
τους, καθώς θα έχουν πλήρη και αποκλειστική 

απασχόληση στο ΕΣΥ. 

Έως ότου, όµως, µεταφερθούν στις 
νέες θέσεις, τόσο οι γιατροί όσο και οι 
λοιποί εργαζόµενοι τίθενται σε καθεστώς 

διαθεσιµότητας για έναν µήνα. 
To διάστηµα αυτό Ba λαµβάνουν 

τα τρία τέταρτα των αποδοχών τους. 
Ευνοϊκότερη µεταχείριση, δηλαδή 
να τεθούν σε καθεστώς διαθεσιµότητας 

για 15 µέρες, θα έχουν συνάδελφοι 
τους που ανήκουν σε συγκεκριµένες 

κατηγορίες (πολύτεκνοι, όσοι 
έχουν ποσοστό αναπηρίας 67% 

και άνω, όσοι έχουν σύζυγο ή τέκνο 
µε ποσοστό αναπηρίας άνω του 
67%, όσοι έχουν σύζυγο ο οποίος επίσης 

τίθεται σε καθεστώς διαθεσιµότητας 
κ.λπ.). Στη συνέχεια οι εργαζόµενοι 

µεταφέρονται έπειτα από 
αίτησή τους σε οργανικές θέσεις που 
(τυστήνρνται στις ∆ΥΠΕ. 

Μέσα σε οκτώ µήνες από την ολοκλήρωση 
της µετάταξης των εργαζοµένων 

οι γιατροί αξιολογούνται 
και κατατάσσονται αυτοδικαίως σε 
θέσεις κλάδου ιατρών ΕΣΥ του ΠΕ∆Υ. 

Επίσης, σύµφωνο µε το νοµοσχέδιο, 
οι συµβάσεις γιατρών και οδοντιάτρων 

που δεν είναι µόνιµοι ή αορίστου 
χρόνου (·Ι∆ΑΧ)"και υπογράφηκαν 

οποτεδήποτε στο Παρελθόν 
παύουν να ισχύουν. 

Σηµειώνεται ότι µέχρι να ολοκληρωθεί 
n διαδικασία κινητικότητας 

του προσωπικού του ΕΟΠΥΥ προς 
τις ∆ΥΠΕ, οι υπηρεσίες πρωτοβάθµιας 

περίθαλψης θα παρέχονται 
στους ασφαλισµένους του Οργανισµού 

από τα εξωτερικά ιατρεία των 
νοσοκοµείων, τα Κέντρα Υγείας και 
τους συµβεβληµένους γιατρούς. 
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