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ΤΕΙ Αθήνας
ΔΑΣΤΑ

ΔΟΜΗ  ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  ΚΑΙ  ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ

ΤΕΙ Αθήνας
ΔΑΣΤΑ

 Κάντε κλικ στα url 

και μεταφερθείτε 

στις αντίστοιχες 

ιστοσελίδες!!!
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ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ

της Δομής Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας του ΤΕΙ Αθήνας
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Συντακτική Επιτροπή
Πρόεδρος 
Δ. Νίνος
Επιστημονικός υπεύθυνος ΔΑΣΤΑ

Μέλη
Μ. Μπρατάκος
Επιστημονικός υπεύθυνος 

Πρακτικής Ασκησης

Κ. Βουδούρης
Επιστημονικός υπεύθυνος 

Γραφείου Διασύνδεσης

Α. Νασιόπουλος
Επιστημονικός υπεύθυνος 

Μονάδας καινοτομίας 

και Επιχειρηματικότητας

Υπεύθυνοι ύλης
Ι. Αναστασάκου
Προϊσταμένη υπηρεσιών ΔΑΣΤΑ

Δ. Κονδύλη
Στέλεχος ΔΑΣΤΑ 

Σχεδιασμός έκδοσης
Ε. Παναγιωτίδη
efipanpan@yahoo.gr

Τ: 210 5385182, F: 210 5385181
Ε: career@teiath.gr

www.career.teiath.gr 

Τ: 210 5385846, F: 210 5385719
Ε: gpa@teiath.gr

http://praktask.teiath.gr/

Τ: 210 5385383, 210 5385713
Ε: moke@teiath.gr

http://www.moke.teiath.gr/moke/ 

Τ: 210 5385174, F: 210 5385852 
Ε: dasta@teiath.gr

http://www.teiath.gr/dastateia 

Γραφείο Διασύνδεσης 

Πρακτική Άσκηση 

Μονάδα Καινοτομίας & Επιχειρηματικότητας 

Δομή Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

Ε.Υ.: Δ. Νίνος

Ε.Υ.: Κ.Βουδούρης

Ε.Υ.: Μ. Μπρατάκος

Ε.Υ.: Α. Νασιόπουλος

Από τις 11-10-2011, λειτουργεί 

σελίδα στο FaceBook 

με τίτλο: Δομή Απασχόλησης και 
Σταδιοδρομίας ΤΕΙ Αθήνας.

Περισσότερα: http://www.facebook.

com/pages/Δομή-Απασχόλησης 

-και-Σταδιοδρομίας-ΤΕΙ- 

Αθήνας/172761906142431

Θέλετε να λαμβάνετε το ηλεκτρονικό περιοδικό της ΔΑΣΤΑ στο e-mail σας;
Στείλτε μας email με τον τίτλο «newsletter ΔΑΣΤΑ» στο dasta@teiath.gr

http://www.teiath.gr/dastateia
http://www.facebook.com/pages/%CE%94%CE%BF%CE%BC%CE%AE-%CE%91%CF%80%CE%B1%CF%83%CF%87%CF%8C%CE%BB%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82-%CE%BA%CE%B1%CE%B9-%CE%A3%CF%84%CE%B1%CE%B4%CE%B9%CE%BF%CE%B4%CF%81%CE%BF%CE%BC%CE%AF%CE%B1%CF%82-%CE%A4%CE%95%CE%99-%CE%91%CE%B8%CE%AE%CE%BD%CE%B1%CF%82/172761906142431
http://www.facebook.com/pages/%CE%94%CE%BF%CE%BC%CE%AE-%CE%91%CF%80%CE%B1%CF%83%CF%87%CF%8C%CE%BB%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82-%CE%BA%CE%B1%CE%B9-%CE%A3%CF%84%CE%B1%CE%B4%CE%B9%CE%BF%CE%B4%CF%81%CE%BF%CE%BC%CE%AF%CE%B1%CF%82-%CE%A4%CE%95%CE%99-%CE%91%CE%B8%CE%AE%CE%BD%CE%B1%CF%82/172761906142431
http://www.facebook.com/pages/%CE%94%CE%BF%CE%BC%CE%AE-%CE%91%CF%80%CE%B1%CF%83%CF%87%CF%8C%CE%BB%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82-%CE%BA%CE%B1%CE%B9-%CE%A3%CF%84%CE%B1%CE%B4%CE%B9%CE%BF%CE%B4%CF%81%CE%BF%CE%BC%CE%AF%CE%B1%CF%82-%CE%A4%CE%95%CE%99-%CE%91%CE%B8%CE%AE%CE%BD%CE%B1%CF%82/172761906142431
http://www.facebook.com/pages/%CE%94%CE%BF%CE%BC%CE%AE-%CE%91%CF%80%CE%B1%CF%83%CF%87%CF%8C%CE%BB%CE%B7%CF%83%CE%B7%CF%82-%CE%BA%CE%B1%CE%B9-%CE%A3%CF%84%CE%B1%CE%B4%CE%B9%CE%BF%CE%B4%CF%81%CE%BF%CE%BC%CE%AF%CE%B1%CF%82-%CE%A4%CE%95%CE%99-%CE%91%CE%B8%CE%AE%CE%BD%CE%B1%CF%82/172761906142431
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Η ΔΑΣΤΑ του ΤΕΙ Αθήνας στο πλαίσιο της πράξης «Δομή Απασχό-

λησης και Σταδιοδρομίας που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό 

Κοινοτικό Ταμείο και από Εθνικούς Πόρους, προχώρησε σε σύναψη 

πρωτοκόλλων συνεργασίας με τα παρακάτω ΑΕΙ.

Δομή Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας 
του Εθνικού Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών

Η υπογραφή του πρωτόκολλου συνεργασίας μεταξύ της ΔΑΣΤΑ του 

Εθνικού Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών και της ΔΑΣΤΑ του 

ΤΕΙ Αθήνας έχει σαν στόχο τη συνεργασία σε επίπεδο πληροφόρησης 

και ανταλλαγή απόψεων σχετικά με τα ζητήματα γύρω από τα οποία 

δραστηριοποιούνται, την ανταλλαγή τεχνογνωσίας και εμπειριών, 

προς διευκόλυνσή τους, τη συνεργασία για διοργάνωση ημερίδων/

συνεδρίων και γενικότερα εκδηλώσεων (π.χ. εκδόσεις, εμφάνιση σε 

ΜΜΕ) με στόχο τη διάχυση πληροφορίας και ενημέρωσης κ.α.

www.dasta.uoa.gr

Δομή Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας
της Ανώτατης Σχολής Καλών Τεχνών

H ΔΑΣΤΑ της Ανώτατης Σχολής Καλών Τεχνών υπέγραψε πρωτό-

κολλο συνεργασίας με τη ΔΑΣΤΑ του ΤΕΙ Αθήνας με σκοπό να συνερ-

γαστούν για τη συνένωση των δυνάμεών τους, την ανταλλαγή τεχνο-

γνωσίας και εμπειριών που έχουν αποκομίσει από τη μέχρι τώρα 

δραστηριοποίησή τους για την επίτευξη των παραπάνω στόχων, 

παρέχοντας αμοιβαίες διευκολύνσεις για την αντιμετώπιση όλων των 

συναφών θεμάτων, και αναλαμβάνοντας από κοινού σχετικές πρωτο-

βουλίες και δράσεις

www.dasta.asfa.gr

Πρωτόκολλα συνεργασίας

ΔΑΣΤΑ: Δομή Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας

ΝΕΑ από τη ΔΑΣΤΑ και τις δομές της

1

2

Στατιστικά Ιστοσελίδας
7.177: Επισκέψεις στην ιστοσελίδα μας

5.311: Μοναδικοί επισκέπτες

Στατιστικά Κοινωνικής Σελίδας facebook
1.028: Εγγραφές (Like) στη σελίδα του Facebook
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Στη ΔΑΣΤΑ του ΤΕΙ Αθήνας λειτουργεί το νέο Πληροφοριακό 

Σύστημα που έχει σχεδιαστεί για να προσφέρει υπηρεσίες προς τους 

σπουδαστές του ΤΕΙ Αθήνας, φορείς απασχόλησης αλλά και το εκπαι-

δευτικό και διοικητικό προσωπικό του ιδρύματος. 

Στους φορείς απασχόλησης δίνεται η δυνατότητα εγγραφής στο 

σύστημα της ΔΑΣΤΑ. Οι αρμόδιοι διαχειριστές του συστήματος και οι 

επιστημονικοί υπεύθυνοι των Γραφείων Διασύνδεσης και Πρακτικής 

Άσκησης εγκρίνουν ή απορρίπτουν αντίστοιχα την εγγραφή στο 

σύστημα του εκάστοτε φορέα απασχόλησης. Άπαξ και εγκριθεί η 

εγγραφή ενός φορέα τότε του δίνεται η δυνατότητα να αναρτήσει 

αγγελίες για φοιτητές και αποφοίτους. Οι φορείς απασχόλησης 

μπορούν αν επιθυμούν να συμμετέχουν και στο πρόγραμμα της 

Πρακτικής Άσκησης οπότε να δημοσιεύουν και αγγελίες σχετικές 

με θέσεις εργασίας Πρακτικής Άσκησης. Ομοίως με τις εγγραφές, οι 

αγγελίες περνούν από έλεγχο και έγκριση από τους επιστημονικούς 

υπευθύνους των αρμόδιων γραφείων. Στις περιπτώσεις της Πρακτικής 

Άσκησης μεσολαβούν και οι υπεύθυνοι της Πρακτικής Άσκησης του 

κάθε τμήματος του ιδρύματος.

Στους φοιτητές και απόφοιτους του ΤΕΙ Αθήνας δίνεται η δυνατότητα 

να συνδεθούν με τους κωδικούς LDAP που έχουν (αν δεν έχουν θα 

πρέπει να δημιουργήσουν στη σελίδα http://register.teiath.gr). Η 

ΔΑΣΤΑ του ΤΕΙ Αθήνας και οι επιμέρους δομές της (Γραφείο Διασύν-

δεσης, Γραφείο Πρακτικής Άσκησης και Μονάδα Καινοτομίας) δίνουν 

τη δυνατότητα και σε φοιτητές και αποφοίτους άλλων ιδρυμάτων να 

εγγραφούν στο σύστημα τους και να χρησιμοποιήσουν τις υπηρεσίες 

προς φοιτητές και αποφοίτους. 

Οι φοιτητές/απόφοιτοι έχουν τη δυνατότητα να δουν αγγελίες για 

θέσεις εργασίας μέσω του Γραφείου Διασύνδεσης, να δουν αγγελίες 

σχετικές με το πρόγραμμα της Πρακτικής Άσκησης. Μέσα από τις 

αγγελίες υπάρχει η δυνατότητα να πάρουν περισσότερες πληρο-

φορίες και να βρουν τρόπους να επικοινωνήσουν με τους φορείς 

απασχόλησης, έξω από τα πλαίσια του πληροφοριακού συστήματος 

της ΔΑΣΤΑ του ΤΕΙ Αθήνας. 

Πληροφοριακό Σύστημα ΔΑΣΤΑ - Προσφερόμενες υπηρεσίες

ΝΕΑ από τη ΔΑΣΤΑ και τις δομές της

Π λ η ρ ο φ ο ρ ι α κ ό  Σ ύ σ τ η μ α  Δ Α Σ Τ Α
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Στο εκπαιδευτικό προσωπικό του ιδρύματος δίνεται η δυνατότητα 

εγγραφής στο σύστημα μέσω των διαχειριστών του συστήματος. Το 

εκπαιδευτικό προσωπικό σαν χρήστης του συστήματος αναλαμβάνει 

το ρόλο είτε του επιστημονικού υπευθύνου Πρακτικής Άσκησης, είτε 

του υπεύθυνου Πρακτικής Άσκησης κάποιου τμήματος για κάποιους 

φοιτητές με σκοπό την παρακολούθηση της Πρακτικής Άσκησης 

φοιτητών που συμμετέχουν στην Πρακτική Άσκηση.

Όλοι οι χρήστες του Πληροφοριακού Συστήματος της Δομής 

Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας του ΤΕΙ Αθήνας έχουν τη δυνατότητα 

ανάλογα με την κατηγορία χρήστη στην οποία ανήκουν να βλέπουν 

προσωποποιημένο περιεχόμενο (ανακοινώσεις, νέα, εκδηλώσεις, 

αγγελίες). Περιεχόμενο είναι διαθέσιμο και για τον απλό επισκέπτη 

του Πληροφοριακού Συστήματος, ο οποίος δεν είναι εγγεγραμμένος 

χρήστης του συστήματος.

Πιο συγκεκριμένα οι φοιτητές/απόφοιτοι μπορούν να διαβάζουν 

ανακοινώσεις του ΤΕΙ Αθήνας ή ανακοινώσεις άλλων ιδρυμάτων 

που μπορεί να τους αφορούν, να ενημερώνονται για εκδηλώσεις που 

πραγματοποιούνται εντός του ΤΕΙ Αθήνας από τις επιμέρους δομές 

της ΔΑΣΤΑ ή για εκδηλώσεις που πραγματοποιούνται από άλλες 

ΔΑΣΤΑ, άλλα ιδρύματα και οργανισμούς. Μπορούν να ενημερώνονται 

για νέα μεταπτυχιακά και διδακτορικά προγράμματα.

Ερωτηματολόγιο

ΝΕΑ από τη ΔΑΣΤΑ και τις δομές της

Προκειμένου να διαμορφωθεί 

μια ολοκληρωμένη εικόνα 

για την αξιολόγηση των παρεχόμενων 

υπηρεσιών του ΓΔ της ΠΑ και της ΜΟΚΕ, 

η επιτροπή αξιολόγησης συνέταξε 

ερωτηματολόγιο το οποίο είναι 

ανώνυμο και είναι αναρτημένο 

στον ιστότοπο της ΔΑΣΤΑ και 

συνοδεύεται από τις σχετικές οδηγίες.

Για να δείτε το ερωτηματολόγιο 

κάντε κλικ στον παρακάτω σύνδεσμο:   http://dasta.teiath.gr/Articles/6130.html ?



ΣΕ
Π

ΤΕ
Μ

ΒΡ
ΙΟ

Σ 
- Ο

ΚΤ
Ω

ΒΡ
ΙΟ

Σ 
 2

01
2 

  |
   

ΤΕ
ΥΧ

Ο
Σ 

12

6

Συμπεράσματα και Προτάσεις από τα Θεματικά Εργαστήρια 
των Εκπροσώπων των Δομών
Η ΔΑΣΤΑ του ΤΕΙ Αθήνας και οι επιμέρους Δομές (Γ.Δ., Π.Α. και 

ΜO.Κ.Ε.) συμμετείχαν στην 2η Συνάντηση Εργασίας Δικτύου ΔΑΣΤΑ 

που διοργανώθηκε από το Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας στο Βόλο μαζί 

με άλλα 33 Ιδρύματα.

Στη συνάντηση συζητήθηκαν ζητήματα που αφορούν τόσο στην 

αποτελεσματικότητα της υλοποίησης των σχετικών Πράξεων όσο και 

στον εντοπισμό πεδίων συνεργασίας και επίτευξης προστιθέμενης 

αξίας μέσα από το σχεδιασμό και την υλοποίηση κοινών και κεντρικά 

συντονισμένων ενεργειών.

Από τη συνάντηση εργασίας ανέκυψαν οι ακόλουθες προτάσεις 
συνεργασίας:
 Δημιουργία  Παρατηρητηρίου  Απασχόλησης,  με  στόχο  τη  συνεχή  

και αποτελεσματική παρακολούθηση των αναγκών και απαιτήσεων 

στην αγορά εργασίας. Αφετηρία για τη δράση αυτή θα αποτελέσουν 

οι μελέτες απορρόφησης αποφοίτων που πραγματοποιούνται από τα 

Γραφεία Διασύνδεσης, ενώ, συμπληρωματικά, μπορούν να αντληθούν 

επιπλέον στοιχεία από τη σύνταξη και διανομή σχετικών ερωτημα-

τολογίων στις επιχειρήσεις αξιοποιώντας τη δικτύωση που έχει ήδη 

αναπτύξει το κάθε Ίδρυμα.

 Ενίσχυση του ρόλου του Forum Συνεργασίας των Ανώτατων 

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων για τις δράσεις των ΔΑΣΤΑ (https://dasta.
dev.edu.uoc.gr/) που δημιουργήθηκε σε συνέχεια του 1ου  θεματικού 

Εργαστηρίου των ΔΑΣΤΑ τον Απρίλιο του 2011. Μέσα από το Forum θα 

επιδιωχθεί η ανταλλαγή απόψεων, προβληματισμών, και αιτημάτων, 

ώστε να διευκολυνθεί τόσο η επικοινωνία όσο και η διάχυση των 

προτεινόμενων λύσεων και δραστηριοτήτων (π.χ. εκδηλώσεων).

 Προώθηση των αποτελεσμάτων των Διαγωνισμών Επιχειρημα-

τικών Ιδεών και Σχεδίων των Ιδρυμάτων σε πανελλαδικό επίπεδο με 

τη διοργάνωση σε ετήσια βάση εκδήλωσης με στόχο την ανάδειξη σε 

εθνικό επίπεδο και την περαιτέρω προώθηση των διακεκριμένων σε 

κάθε Ίδρυμα Επιχειρηματικών Ιδεών και Σχεδίων.

Στο πλαίσιο της 2ης Συνάντησης του Δικτύου ΔΑΣΤΑ των Ελληνικών 

Ιδρυμάτων Ανώτατης Εκπαίδευσης πραγματοποιήθηκαν θεματικά 

εργαστήρια των Μονάδων Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας, 

Γραφείων Πρακτικής Άσκησης και Γραφείων Διασύνδεσης.

2η συνάντηση εργασίας δικτύου ΔΑΣΤΑ ελληνικών Ιδρυμάτων 
Ανώτατης Εκπαίδευσης στο Βόλο από 5 έως 6 Ιουλίου 2012

ΝΕΑ από τη ΔΑΣΤΑ και τις δομές της

ΔΑΣΤΑ
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Το τμήμα Οινολογίας και Τεχνολογίας Ποτών του ΤΕΙ Αθήνας και 

η Γενική Γραμματεία Νέας Γενιάς, διοργανώνουν ημερίδα με τίτλο: 

Ημερίδα με τίτλο: Σύγχρονη Αμπελοοινική Τεχνογνωσία και Νεανική 

Επιχειρηματικότητα που θα πραγματοποιηθεί τη Παρασκευή 2 

Νοεμβρίου 2012 στο Συνεδριακό Κέντρο του ΤΕΙ Αθήνας και ώρα 

09:00 π.μ. (Είσοδος Ελεύθερη – Θα χορηγηθεί Βεβαίωση Παρακολού-

θησης), στο πλαίσιο του προγράμματος της Γενικής Γραμματείας Νέας 

Γενιάς «ΤΡΙΠΤΟΛΕΜΟΣ» σε συνεργασία με το Σύλλογο Σπουδαστών 

της Σχολής Τεχνολογίας Τροφίμων & Διατροφής του ΤΕΙ Αθήνας, την 

Μονάδα Καινοτομίας & Επιχειρηματικότητας του ΤΕΙ Αθήνας, την 

Πανελλήνια Ένωση Πτυχιούχων Οινολόγων και της Δομής Απασχό-

λησης και Σταδιοδρομίας του ΤΕΙ Αθήνας.

Χορηγός Επικοινωνίας: Εβδομαδιαία Εφημερίδα για την Εργασία και 

την Επιχειρηματικότητα

Περισσότερα: http://www.teiath.gr/stetrod/oenology/

Ημερίδα με τίτλο: «Σύγχρονη Αμπελοοινική Τεχνογνωσία 
και Νεανική Επιχειρηματικότητα»

θα γίνει...

ΝΕΑ από τη ΔΑΣΤΑ και τις δομές της
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Εγκρίθηκε το νέο πρόγραμμα της ΓΓΝΓ για την επιχειρηματικότητα 

των νέων με τίτλο: “Κυψέλες Επιχειρηματικότητας” (HUBs), από το 

επιχειρησιακό πρόγραμμα του Υπουργείου Παιδείας, Εκπαίδευση και 

Δια βίου Μάθηση (ΕΣΠΑ). 

Το Πρόγραμμα συνίσταται στην υποστήριξη νέων που έχουν 

διακριθεί σε διαγωνισμούς επιχειρηματικότητας με απώτερο σκοπό 

την υλοποίηση των επιχειρηματικών τους σχεδίων.  Οι νέοι θα φιλοξε-

νούνται σε εξειδικευμένους  χώρους συνεργασίας («Κυψέλες») για 

διάστημα τεσσάρων (4) μηνών, όπου θα συνεργάζονται με άλλους 

νέους και θα ανταλλάσουν και θα διαμορφώνουν νέες επιχειρηματικές 

ιδέες. Κατά τη διάρκεια της παραμονής τους θα λαμβάνουν υποτροφία 

από τη Γ.Γ.Ν.Γ. 

Το πρόγραμμα υλοποιείται σε δύο (2) φάσεις: 
Α φάση (πιλοτική) και Β φάση (επέκταση). 

Για την επίβλεψη, την υποστήριξη και την αποτελεσματική 

λειτουργία κάθε χώρου (προσέλκυση μεντόρων, ειδικών 

συμβούλων και επενδυτών) θα λειτουργήσει  άμισθο 

συμβούλιο προσωπικοτήτων. Στους χώρους αυτούς 

θα οργανώνονται σε εβδομαδιαία βάση Ενημερωτικές/

εκπαιδευτικές ημερίδες, καθώς και τακτικές επισκέψεις 

μεντόρων/καθοδηγητών. 

Στην πιλοτική φάση του προγράμματος «Κυψέλες» θα 

λειτουργήσουν σε Αθήνα και Θεσσαλονίκη.

Ομάδα-στόχος
Φοιτητές, σπουδαστές, απόφοιτοι ΑΕΙ ή απόφοιτοι μεταδευτερο-

βάθμιας εκπαίδευσης που είτε έχουν ήδη διακριθεί στο πλαίσιο  

διαγωνισμών  επιχειρηματικότητας ή θα διακριθούν σε διαγωνισμούς 

που θα οργανωθούν στο πλαίσιο του προγράμματος.

Νέες/νέοι (υφιστάμενοι ή δυνητικοί) επιχειρηματίες που θα μπορούν 

να ωφεληθούν μέσω του μόνιμου μηχανισμού ανάδειξης της νεανικής 

επιχειρηματικότητας και καινοτομίας, οι οποίοι επιπλέον θα μπορούν 

να παρακολουθούν εκπαιδευτικά σεμινάρια και ημερίδες στις Κυψέλες 

Επιχειρηματικότητας.

Χρονοδιάγραμμα
Η έναρξη της πιλοτικής φάσης προγραμματίζεται εντός των επόμενων 

δύο μηνών.

Περισσότερα: http://www.neagenia.gr/frontoffice/portal.

asp?cpage=RESOURCE&cnode=1&cresrc=1913

Νέο πρόγραμμα με τίτλο «Κυψέλες Επιχειρηματικότητας» (HUBs)

ΝΕΑ που σας ενδιαφέρουν...
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Υποτροφίες από το ίδρυμα κρατικών υποτροφιών Κύπρου 
για το ακαδημαϊκό έτος 2012-2013

Υποτροφίες Ελβετικής Συνομοσπονδίας

Το Ίδρυμα Κρατικών Υποτροφιών Κύπρου ανακοίνωσε ότι δέχεται 

αιτήσεις από υποψήφιους φοιτητές, πολίτες της Κυπριακής 

Δημοκρατίας ή και υποψήφιους φοιτητές, πολίτες κράτους μέλους της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, για διεκδίκηση υποτροφιών που χρηματοδο-

τούνται από την Κυβέρνηση της Δημοκρατίας για το ακαδημαϊκό έτος 

2012/2013.

Οι αιτήσεις με όλα τα στοιχεία και πιστοποιητικά θα πρέπει να 

παραδοθούν μόνο στη Γραμματεία του Ιδρύματος Κρατικών 

Υποτροφιών Κύπρου ή να αποσταλούν ΣΥΣΤΗΜΕΝΕΣ μέσω ταχυδρο-

μείου, μέχρι την Τετάρτη, 31 Οκτωβρίου 2012 και ώρα 14.00

Περισσότερα: http://www.cyscholarships.gov.cy

Υποτροφίες

Η Ελβετική Συνομοσπονδία χορηγεί υποτροφίες σε ξένους φοιτητές 

που ενδιαφέρονται για σπουδές στην Ελβετία για το ακαδημαϊκό 

έτος 2013-2014. Οι υποτροφίες αφορούν νέους ερευνητές, κατόχους 

πτυχίου, οι οποίοι επιθυμούν να διεξαγάγουν έρευνα σε Πολυτεχνικές 

Σχολές καθώς και σε Σχολές Καλών Τεχνών, Εφαρμοσμένων Τεχνών 

και Μουσικής.

Ο πλήρης φάκελος θα πρέπει να έχει αποσταλεί στην Πρεσβεία έως 

τις 31 Οκτωβρίου 2012. 

Παρακαλούνται οι ενδιαφερόμενοι να απευθύνονται για τις ανωτέρω 

υποτροφίες απευθείας στην Πρεσβεία της Ελβετίας στην Ελλάδα 

(Ιασίου 2, 115 21 Αθήνα, τηλ. 210-723 03 64/65/66).

Περισσότερα: http://www.minedu.gov.gr/prokhryxeis-diagwnismoi-

ypotrofies/ypotrofies-klirodothmata/05-09-12-ypotrofies-elbetikis-

synomospondias.html

ΝΕΑ που σας ενδιαφέρουν...
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Πρόσκληση Υποβολής Προτάσεων για το Ευρωμεσογειακό Πρόγραμμα 
Δράσης για τη Νεολαία (EURO-MED YOUTH IV)

ΝΕΑ που σας ενδιαφέρουν...

Πρόσκληση

Το Ευρωμεσογειακό Πρόγραμμα για τη Νεολαία συνιστά έναν από 

τους πυλώνες του έργου της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τη νεολαία 

στις χώρες του τρίτου κόσμου. Πρόκειται για ένα από τα περιφερειακά 

προγράμματα του τρίτου κεφαλαίου της Διαδικασίας της Βαρκελώνης, 

το οποίο αποσκοπεί στην ανάπτυξη της ανεπίσημης εκπαίδευσης και 

του διαπολιτισμικού διαλόγου στα ευρωμεσογειακά κράτη - εταίρους. 

Το πρόγραμμα δημιουργήθηκε το 1999 και μπορεί να θεωρηθεί 

προέκταση του Προγράμματος Νεολαίας της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

στην περιοχή αυτή.

Δικαίωμα υποβολής αιτήσεων έχουν νομικά πρόσωπα, μη κερδο-

σκοπικού χαρακτήρα (ΜΚΟ, τοπικές αρχές και οργανώσεις που 

εμπλέκονται σε θέματα νεολαίας και άτυπες μορφές εκπαίδευσης) 

και εδρεύουν σε κάποια από τις 8 χώρες εταίρους της Μεσογείου. Οι 

αιτούντες θα πρέπει να συνεργαστούν με αντίστοιχους φορείς από τα 

27 κράτη-μέλη της ΕΕ είτε σε διμερές είτε σε πολυμερές επίπεδο.

Τα σχέδια που πρόκειται να χρηματοδοτηθούν στο πλαίσιο του 

Ευρωμεσογειακού Προγράμματος Νεολαίας πρέπει να υποβάλ-
λονται μέχρι την 1η Νοεμβρίου 2012 και 15 Ιανουαρίου 2013 από 

δικαιούχους - που εδρεύουν σε μια από τις συμμετέχουσες Χώρες 

Εταίρους της Μεσογείου - στην αρμόδια EMYU της χώρας τους.

Ο συνολικός προϋπολογισμός για την 5η πρόσκληση υποβολής 

προτάσεων είναι συνολικά 220.000 ευρώ, που θα επιμεριστεί μεταξύ 

των δύο προθεσμιών. Οι προτάσεις σχεδίων πρέπει να πληρούν το 

κριτήριο που σχετίζεται με την ελάχιστη επιλέξιμη επιδότηση που 

πρόκειται να χορηγηθεί ανά σχέδιο:

Ελάχιστη επιλέξιμη επιδότηση για ένα σχέδιο: 5.000 ευρώ

Μέγιστη επιλέξιμη επιδότηση για ένα σχέδιο: 25.000 ευρώ

Περισσότερες πληροφορίες
Τα κείμενα των προσκλήσεων υποβολής προτάσεων για δράσεις 

στο Λίβανο καθώς και περισσότερες πληροφορίες για το πρόγραμμα 

μπορείτε να λάβετε από την ιστοσελίδα του προγράμματος:

http://www.lebanon.euromedyouth.net
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Προκήρυξη: Ευρωπαϊκά Βραβεία 
για Σχέδια Αειφόρου Αστικής Κινητικότητας 

Στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού προγράμματος «Ευφυής Ενέργεια- 
Ευρώπη», η Ευρωπαϊκή Επιτροπή εκπόνησε τριετές σχέδιο (Μάιος 

2010 - Απρίλιος 2013) με σκοπό την προώθηση σε πανευρωπαϊκό 

επίπεδο Σχεδίων για την Αειφόρα Αστική Κινητικότητα (ΣΑΑΚ).

Προς τούτο δημοσίευσε πέρυσι κατευθυντήριες οδηγίες για τη 

σύνταξη αυτών των σχεδίων, οι οποίες επικαιροποιούνται ανά τακτά 

διαστήματα. Πρόσφατα, η Επιτροπή προκήρυξε χρηματικό βραβείο 

για τα σχέδια αειφόρου αστικής κινητικότητας για τα έτη 2012, 2013 

και 2014. Για το 2012 το ύψος του χρηματικού βραβείου 

ανέρχεται σε 10.000 ευρώ για δράσεις ευαισθητοποίησης 

σε τοπικό επίπεδο για το ΣΑΑΚ.

Το εν λόγω βραβείο είναι απόλυτα εναρμονισμένο με το 

πνεύμα των κατευθυντήριων οδηγιών που ορίζουν ένα 

ΣΑΑΚ ως ένα «στρατηγικό σχέδιο, σχεδιασμένο για να 

ικανοποιήσει τις κινητικές ανάγκες των πολιτών και των 

επιχειρήσεων στις πόλεις και στα προάστιά τους για 

μια καλύτερη ποιότητα ζωής. Βασίζεται σε υφιστάμενες πρακτικές 

σχεδιασμού και λαμβάνει ιδιαιτέρως υπόψη τις αρχές της ένταξης, 

της συμμετοχής και της αξιολόγησης». Οι κατευθυντήριες οδηγίες 

παρέχουν πληροφόρηση για τις αναγκαίες δράσεις για τις διαφορε-

τικές όψεις και τα διαφορετικά στάδια του ΣΑΑΚ, καθώς προσδιο-

ρίζουν τις δραστηριότητες πέρα από τις τυπικές προϋποθέσεις. 

Προθεσμία υποβολής αιτήσεων
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτησή του 

διαδικτυακά στο σχετικό ιστότοπο (http://dotherightmix.eu/award/

participate) στην αγγλική γλώσσα μέχρι την 9η Νοεμβρίου 2012, 

απαντώντας σε ερωτήσεις και παρέχοντας πληροφόρηση για τον 

τρόπο με τον οποίο το ΣΑΑΚ του οργανισμού τους πληροί τα ανωτέρω 

κριτήρια αξιολόγησης.

Περισσότερες Πληροφορίες
Περαιτέρω πληροφορίες και διευκρινίσεις για το βραβείο, οι ενδιαφε-

ρόμενοι μπορούν να λαμβάνουν από τη σχετική ιστοσελίδα (http://

dotherightmix.eu/) και να απευθύνουν τα ερωτήματά τους στην κάτωθι 

ηλεκτρονική διεύθυνση: contact@dotherightmix.eu 

ΝΕΑ που σας ενδιαφέρουν...
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Πρόγραμμα Au Pair

Το πρόγραμμα Au Pair είναι ένα από τα εγκεκριμένα προγράμματα 

ανταλλαγής κουλτούρας του US State Department και αποτελεί 

συνδυασμό εργασίας και σπουδών. Απευθύνεται σε νέους ηλικίας  18 - 

26 χρονών οι οποίοι θα ταξιδέψουν στην Αμερική, όπου και θα μείνουν 

μαζί με μία Αμερικανική οικογένεια αναλαμβάνοντας τη φροντίδα των 

παιδιών ενώ θα παρακολουθούν μαθήματα στο πανεπιστήμιο. Οι 

συμμετέχοντες στο πρόγραμμα έχουν την ευκαιρία να βελτιώσουν 

τις γλωσσικές τους δεξιότητες, να αποκτήσουν διεθνή εργασιακή 

εμπειρία, να ζήσουν στην Αμερική και να σπουδάσουν. 

Αναλυτικές πληροφορίες 

μπορείτε να βρείτε στους παρακάτω ιστοτόπους: 

www.anixi.eu 

www.aupairint.com 

http://www.ninemuses.gr/aupair.html

καθώς και στην ιστοσελίδα της Αμερικάνικης πρεσβείας 

στην Ελλάδα

http://athens.usembassy.gov/exchange_visitor_visaj.html

Κόστος του προγράμματος: 200 Euro

Παροχές του προγράμματος:
 Αεροπορικά εισιτήρια από και προς τις ΗΠΑ

 800 δολλάρια μισθό το μήνα

 500 δολάρια για εκπαιδευτικές δαπάνες 

(παρακολούθηση μαθημάτων στο πανεπιστήμιο)

 Ιατροφαρμακευτική Ασφάλιση 

 Δωρεάν στέγαση και διατροφή

Για οποιεσδήποτε διευκρίνιση ή πληροφορίες, 

μπορείτε να επικοινωνήσετε στο 211 0100 778 και 

στο info@anixi.eu ή επισκεφθείτε την ιστοσελίδα www.anixi.eu.

ΝΕΑ που σας ενδιαφέρουν...

http://www.lebanon.euromedyouth.net
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UETPNET Προώθηση συνεργασίας μεταξύ πανεπιστημίων και επιχειρήσεων 
χρησιμοποιώντας διαδικτυακά εργαλεία 

Το UETPNET είναι ένα ευρωπαϊκό εκπαιδευτικό πρόγραμμα της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης στο πλαίσιο του προγράμματος Δια Βίου 

Μάθηση-Erasmus (Δράση για τη συνεργασία μεταξύ πανεπιστημίων 

και επιχειρήσεων). Το έργο αφορά την προώθηση της συνεργασίας 

μεταξύ πανεπιστημίων και επιχειρήσεων μέσω διαδικτυακών 

εργαλείων.

Ο στόχος του έργου είναι η προώθηση των προσέγγισης 

των δεξιοτήτων μέσω της χρήσης ενός διαδικτυακού 

εργαλείου ταύτισης το οποίο θα χρησιμοποιηθεί από τις 

επιχειρήσεις για να περιγράψουν τις θέσεις εργασίας τους 

σε σχέση με τις δεξιότητες που ζητούν ενώ τα πανεπιστήμια 

θα χρησιμοποιήσουν το εργαλείο για να περιγράψουν τα 

προσόντα τα οποία προσφέρονται μέσω ακαδημαϊκών ή 

άλλων τίτλων. 

Γενικοί Στόχοι
 Να βελτιωθεί η απασχολησιμότητα 

των αποφοίτων των πανεπιστημίων 

 Να βελτιωθεί η δυνατότητα των επιχειρήσεων να βρίσκουν 

εύκολα έμπειρους εργαζόμενους ικανούς να ανταποκριθούν 

στις θέσεις εργασίας τους. 

 Να προωθηθεί η προσέγγιση με βάση τις δεξιότητες 

στην περιγραφή των πανεπιστημιακών προσόντων/εφοδίων καθώς 

επίσης των θέσεων εργασίας των επιχειρήσεων 

 Να βελτιωθεί η διαφάνεια των δεξιοτήτων των αποφοίτων 

των Πανεπιστημίων 

 Να διευκολυθούν οι επιχειρήσεις ώστε να βρίσκουν 

τους πιο κατάλληλους υποψήφιους για τις θέσεις εργασίες τους. 

 Να δοθεί η δυνατότητα στα πανεπιστήμια να καθορίσουν 

πιθανά κενά μεταξύ των προσφερόμενων δεξιοτήτων και αυτών 

που χρειάζονται από την αγορά 

 Να υποστηριχθεί η Πρωτοβουλία «Νέες Δεξιότητες 

για Νέες Εργασίες» (“New Skills for New Jobs”)

ΝΕΑ που σας ενδιαφέρουν...


