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Ακριβότερο και το εργόσηµο! 
JjrjL ην καλύτερη χρήση του 
li εργασήµου,µεττναλιπική 

καταγραφή των επαγγελµάτων 
ή των υπηρεσιών που 

απευθύνεται, αλλά και την αύξηση 
των ασφαλιστικών εισφορών 

που αποδίδονται στα Ταµείο, µέσα 
από τη χρήση του, περιγράφει 
αναλυτικά εγκύκλιος του ΙΚΑ Εργόσηµα 

που εκδόθηκαν ano ης 23 
Μαΐου και µετά θα"έχουν αύξηση 
στο ποσοστό ασφαλισπκών εισφορών 

από 20Ρ/ο σε 25% 
To εργόσηµο απευθύνεται σε 

εργαζοµένους σι οποίοι παρέχουν 
εξαρτηµένη εργασία ή υπηρεσίες 
και αµείβονται µε την ώρα ή την 
ηµέρα, σε τακτά ή µη χρονικά διαστήµατα, 

είτε κατ' οίκον ενός ή 
πολλών εργοδοτών. Στο εργόσηµο 

υπάγονται οι εξής εργασίες ή 
υπηρεσίες: 
* Υπηρεσίες οικογενειακής βοη- 

Αυξάνεται από 20% 
στο 25% το ποσοστό 
των ασφαλιστικών 

εισφορών στα Ταµεία 

θητικής φροντίδας (π.χ. οικιακοί 
βοηθοί, οδηγοί). 
* Κηπουρικές εργασίες. 
» Φύλαξη βρεφών, νηπίων και 
παιδιών. 
• Υποστήριξη και φροντίδα ηλικιωµένων 

και ατόµων µε ειδικές 
ανάγκες. 
» Υπηρεσίες που παρέχονται σε 
προγράµµατα αποκατάστασης ατόµων 

σε ιδρύµατα µη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα ή σε στέγες υπο¬ 

στηριζόµενης διαβίωσης ατόµων 
µε αναπηρία 
• Περιποίηση και φροντίδα αρρώστων 

ή κατάκοιτων ανθρώπων και 
βοήθεια σε άτοµα µε προβλήµατα 

κινητικότητας (φυσιοθεραπεία, 
κινησιοθεραπεία, συνοδεία εκτός 
οικίας). 
• Μεµονωµένες µιχροεπτσκευαστικές 

εργασίες. 
• Παράδοση ιδιαίτερων µαθηµάτων. 

• Αισθητικές φροντίδες (περιποίηση 
προσώπου και σώµατος, κοµµωτική). 

• Προσωπικό που παρέχει υπηρεσίες 
καθαρισµού και κηπουρικής 

σε κοινόχρηστους χώρους πολυκατοικιών. 

• ∆ιανοµείς διαφηµιστικών εντύπων. 

• Απασχολούµενοι στην προώθηση 
προϊόντων προσώπου - σώ¬ 

µατος κατ' οίκον ή σε άλλο χώρο. 
• Απασχολούµενοι στην προιίκ 
θηση καταναλωηκών προϊόντων 
σε πολυκαταστήµατα, καταστήµατα 

τροφίµων και υπεραγορές 
(σουπερ µάρκετ). 
• Ο εργοδότης είναι υποχρεωµένος 

να εκδώσει εργόσηµο από τα 
ΕΛΤΑ ή ης τράπεζες. To εργόσηµο 

αποτελείται από δύο τµήµατα 
και αναγράφει το σύνολο των 

αποδοχών του εργαζοµένου µαζί 
µε τις ασφαλισπκές εισφορές. To 
ένα τµήµα µένει στον εργοδότη και 
το άλλο δίνεται στον εργαζόµενο, ο 
οποίος είναι υποχρεωµένος να µεταβεί 

µε τη σειρά του στα ΕΛΤΑ. ή 
σης τράπεζες για να εισπράξει τον 
µισθό του, από τον οποίο έχουν 
παρακρατηθεί οι ασφαλιστικές εισφορές. 

Η διάρκεια ισχύος του εργοσήµου 
είναι έως τέσσερις µήνες 

από την έκδοση του. 

Ακριβότερο και το εργόσηµο! 
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