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Κοµισιόν: Σιις υπηρεσίες Υγείας σι 
περισσότερες νέες θέσεις εργασίας στην EE 
Οιοµέας της υγειονοµικής 

περίθαλψης καταγράφει 
τη µεγαλύτερη αύξηση 
προσφοράς εργασίας στην 

E.E., ενώ µεσοπρόθεσµα οι µαίες και 
σι νοσηλευτές έχουν τις πλέον ελπιδοφόρες 

προοπτικές απασχόλησης, 
επισηµαίνουν τα στοιχεία που δηµοσιοποίησε 

χθες n Κοµισιόν. 
Τα επαγγέλµατα που παρουσίασαν 

τη µεγαλύτερη αύξηση στον 
αριθµό των εργαζοµένων µετά τους 
εργαζόµενους στις υπηρεσίες Υγείας 

ήταν οι εργαζόµενοι δηµιουργίας 
και ανάλυσης εφαρµογών λογισµικού, 

οι διοικητικοί και ειδικευµένοι 
γραµµατείς, οι επόπτες ορυχείων, 
µεταποιητικών και κατασκευαστικών 

µονάδων, οι εκπαιδευτικοί στην 
πρωτοβάθµια εκπαίδευση και σι νηπιαγωγοί. 

Σύµφωνα µε την τριµηνιαία έκθεση 
του ευρωπαϊκού συστήµατος παρακολούθησης 

κενών θέσεων εργασίας 
(EVM), n απασχόληση στην E.E. στον 
τοµέα της υγειονοµικής περίθαλψης 
αυξήθηκε σχεδόν κατά 2% ετησίως 
µεταξύ 2008 και 2012. Η εξέλιξη 
αυτή οφείλεται σε τρεις παράγοντες: 
τη γήρανση του πληθυσµού, την πρόοδο 

της τεχνολογίας θεραπειών και 
την προληπτική φροντίδα. 

Η παροχή ατοµικής φροντίδας στον 
τοµέα των υπηρεσιών περίθαλψης 
ήρθε πρώτη µεταξύ των ταχύτερα 
αναπτυσσόµενων επαγγελµάτων 
την περίοδο µεταξύ του τέταρτου 
τριµήνου του 2011 και του τέταρτου 

I Βρυξέλλες, του ανταποκριτή µας fi 
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τριµήνου του 2012. Τρία άλλα επαγγέλµατα 
στον τοµέα της Υγείας ήταν 

µεταξύ-των 25 επαγγελµάτων µε το 
µεγαλύτερο-δυναµικό: νοσηλευτές 
και µαίες, τεχνικοί του ιατρικού και 
φαρµακευτικού κλάδου και άλλοι 
επαγγελµατίες συναφών κλάδων της 
Υγείας, π.χ. οδοντίατροι, φαρµακοποιοί, 

φυσιοθεραπευτές. 
Μεσοπρόθεσµα, σι νοσηλευτές και 

οι µαίες έχουν τις πλέον ελπιδοφόρες 
προοπτικές απασχόλησης, αναφέρει 
n Κοµισιόν. Η ανάλυση των κύριων 
τάσεων όσον αφορά τους νοσηλευτές 
και τις µαίες δείχνει ότι στην αναντιοτοιχία 

αυτή συµβάλλει µια σειρά από 
παράγοντες: ανεπαρκής αριθµός εκπαιδευµένων 

νοσηλευτών, παγκόσµιος 
ανταγωνισµός για την πρόσληψη 

νοσηλευτών, σηµαντική ζήτηση για 
την αντικατάσταση του εργατικού 
δυναµικού καθώς και αυξανόµενος 
αριθµός νοσηλευτών και µαιών που 
πλησιάζουν την ηλικία συνταξιοδότησης, 

υψηλά ποσοστά καταπόνησης, 
αποδοχές και όροι εργασίας, καθώς 
και απροθυµία εκτέλεσης σκληρής 
σωµατικής εργασίας. 

Μάλιστα, n θετική εξέλιξη στον τοµέα 
της απασχόλησης στην υγειονοµική 
περίθαλψη καταγράφεται σε µια 

περίοδο πτώσης της συνολικής ζήτη1· 
σης στην αγορά εργασίας της E.E., µε 

6% λιγότερες κενές θέσεις εργασίας 
στο τέταρτο τρίµηνο του 2012 σε σύγκριση 

µε το τελευταίο τρίµηνο του 
2011. Οι προσλήψεις µειώθηκαν στις 
περισσότερες επαγγελµατικές οµάδες 
και σηµείωσαν για πρώτη φορά πτώση 

από το δεύτερο τρίµηνο του 2010 
για τους επαγγελµατίες. Ταυτόχρονα, 
οι προσλήψεις αποφοίτων της τριτοβάθµιας 

εκπαίδευσης αυξήθηκαν κατά 
2%, κάτι που µπορεί να υποδηλώνει 
ότι περισσότεροι επαγγελµατίες αποδέχτηκαν 

θέσεις εργασίας κατώτερες 
των προσόντων τους. 

Ο τοµέας περίθαλψης της υγείας 
απασχολεί άµεσα περίπου έναν στους 

δέκα εργαζόµενους στην E.E., ενώστη 
Γερµανία και το Ηνωµένο Βασίλειο 
απασχολείται περίπου το 60% των 
εργαζοµένων στον τοµέα αυτό στην 
E.E. των 27, µε βάση τα στοιχεία του 
ευρωπαϊκού συστήµατος παρακολούθησης 

κενών θέσεων εργασίας. 
Τα επαγγέλµατα στον τοµέα της 

Υγείας συγκαταλέγονται στα επαγγέλµατα 
µε τη µεγαλύτερη αδυναµία 

κάλυψης των κενών θέσεών εργασίας 
στην Ευρώπη. 

«To ευρωπαϊκό σύστηµα παρακολούθησης 
κενών θέσεων εργασίας 

παρέχει τη δυνατότητα στα άτοµα που 
αναζητούν εργασία να εντοπίσουν 

ποιοι τοµείς προσφέρουν τις καλύτερες 
προοπτικές εξεύρεσης εργασίας, 

ενώ βοηθά επίσης τις δηµόσιες αρχές 
να επενδύσουν στην κατάρτιση των 
ατόµων µε τις κατάλληλες δεξιότητες 
για την αποφυγή ελλείψεων», δήλωσε 

ο επίτροπος αρµόδιος για την απασχόληση, 
τις κοινωνικές υποθέσεις και 

την κοινωνική ένταξη, προσθέτοντας 
ότι n τελευταία έκθεση επιβεβαιώνει 
πως π υγειονοµική περίθαλψη είναι 
ένας από τους τοµείς µε το µεγαλύτερο 

δυναµικό για τη δηµιουργία θέσεων 
εργασίας στην Ευρώπη και άρα 

σε αυτόν σι επενδύσεις σε κατάρτιση 
είναι επείγουσες. 
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