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Θεσμική Αναβάθμιση του Π.Σ.Φ.  

Μαζί Διαμορφώνουμε το Μέλλον! 

 

Οι φυσικοθεραπευτές. γνωρίζουν καλά τις προκλήσεις που 

αντιμετωπίζει ο σύλλογος μας ως Ν.Π.Δ.Δ. 

Όμως, οι απαραίτητες θεσμικές αλλαγές καθυστερούν. 

Οι προτάσεις μας είναι ρεαλιστικές, εφαρμόσιμες και, το πιο 

σημαντικό, δεν απαιτούν επιπλέον πόρους από το κράτος. 

 

Στις εκλογές της 13ης Οκτωβρίου 2024, δεσμευόμαστε να προωθήσουμε τα παρακάτω, θέτοντας 

γερά θεμέλια για την αναβάθμιση του Π.Σ.Φ. 

 

Κύριοι Άξονες Δράσης: 

 

Άξονας 1: Θεσμικές Μεταρρυθμίσεις 

1. Κατάργηση Παραταξιακών Ψηφοδελτίων: Προτείνουμε ενιαίο ψηφοδέλτιο για να δίνε-

ται έμφαση σε πρόσωπα και όχι σε παρατάξεις. 

2. Αξιοκρατία στα Πειθαρχικά Συμβούλια: Εκλογή των μελών απευθείας από το σώμα, 

διασφαλίζοντας τη δικαιοσύνη. 

3. Σαφή Πειθαρχικά Πλαίσια: Προσαρμογή του πειθαρχικού δικαίου με συγκεκριμένες 

ποινές ανά παράπτωμα. 

4. Εκπροσώπηση στα Κέντρα Αποφάσεων: Διασφαλίζουμε τη συμμετοχή του Π.Σ.Φ. 

στις κρίσιμες αποφάσεις που επηρεάζουν το επάγγελμα μας. 

5. Συμμετοχή σε Υπουργεία: Ενθαρρύνουμε την τοποθέτηση μελών του Π.Σ.Φ. σε υ-

πουργεία με αρμοδιότητες σχετικές με την επιστήμη μας. 

6. Πλήρης Διαφάνεια στη Λήψη Αποφάσεων: Οι αποφάσεις θα ανακοινώνονται δημόσια 

και με σαφή τεκμηρίωση. 

7. Αδειοδότηση Επαγγελματικών Δικαιωμάτων: Προωθούμε την έκδοση αδειών άσκη-

σης επαγγέλματος και βεβαιώσεων λειτουργίας φυσικοθεραπευτήριων από τον Π.Σ.Φ. 

8. Εξίσωση Όρων Λειτουργίας Φυσικοθεραπευτήριων: Καθιερώνουμε ίσους όρους λει-

τουργίας για τα φυσικοθεραπευτήρια στον δημόσιο και τον ιδιωτικό τομέα. 
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Άξονας 2: Ενίσχυση Δικαιωμάτων και Διαφάνειας 

1. Επικαιροποίηση Επαγγελματικών Δικαιωμάτων: Αναβάθμιση των επαγγελματικών 

δικαιωμάτων σύμφωνα με τις σύγχρονες ανάγκες της κοινωνίας. 

2. Δικαίωμα Εκπροσώπησης για Όλους: Εισάγουμε ποσόστωση στο Κ.Δ.Σ., εξασφαλίζο-

ντας τη συμμετοχή όλων, όπως γυναίκες, μισθωτοί και αυτοαπασχολούμενοι. 

3. Δημοψηφίσματα για Καίριες Αποφάσεις: Θέσπιση δημοψηφισμάτων για αποφάσεις με 

σημαντική επίδραση στο επάγγελμα. 

4. Ταμείο Αλληλεγγύης: Οικονομική στήριξη συναδέλφων σε ανάγκη. 

5. Ανταποδοτικά Οφέλη στα Μέλη: Πρωτοπορούμε στη δημιουργία ουσιαστικών παροχών 

για κάθε συνεισφορά. 

 

Άξονας 3: Βελτίωση της Εργασιακής Κατάστασης 

1. Εξομοίωση Πτυχίων ΤΕΙ με Πανεπιστημιακά: Διεκδικούμε την αυτόματη εξομοίωση 

των πτυχίων ΤΕΙ με τα πανεπιστημιακά πτυχία. 

2. Αυτοπαραπομπή Ασθενών: Προσαρμόζουμε την ελληνική νομοθεσία με διεθνείς πρα-

κτικές για την αυτοπαραπομπή ασθενών σε φυσικοθεραπευτές. 

3. Ελάχιστα Κριτήρια Πρόσληψης: Καθιερώνουμε ελάχιστα κριτήρια για την πρόσληψη 

φυσικοθεραπευτών σε δημόσιο και ιδιωτικό τομέα. 

4. Ανάπτυξη Περιγράμματος Θέσης Εργασίας: Ο Π.Σ.Φ. καθορίζει τα επαγγελματικά πρό-

τυπα για τις θέσεις φυσικοθεραπείας. 

5. Δίκαιη και Εξειδικευμένη Αξιολόγηση: Δημιουργούμε κριτήρια αξιολόγησης που ενισχύ-

ουν την επαγγελματική μας υπόσταση. 

6. Εκπρόσωπος σε Θέματα Υγιεινής και Ασφάλειας: Εξασφαλίζουμε τη συμμετοχή του 

Π.Σ.Φ. σε όλες τις επιτροπές υγιεινής και ασφάλειας. 

 

Άξονας 4: Αναβάθμιση των Υπηρεσιών 

1. Ενιαία Ηλεκτρονικά Έντυπα: Εφαρμογή ηλεκτρονικών εντύπων για συνεδρίες φυσικο-

θεραπείας. 

2. Ανίχνευση Ικανοποίησης Υπηρεσιών: Ερωτηματολόγια για τη μέτρηση της ικανοποίη-

σης ασθενών και φυσικοθεραπευτών. 

3. Πιστοποίηση Ποιότητας Υπηρεσιών: Συμμετοχή σε φορείς πιστοποίησης για αναβάθ-

μιση των παρεχόμενων υπηρεσιών. 

4. Νέες Φυσικοθεραπευτικές Πράξεις: Προωθούμε την ένταξη νέων φυσικοθεραπευτικών 

πρακτικών στον τομέα μας. 

 

Άξονας 5: Εκπαίδευση και Καινοτομία 

1. Σύστημα Συνεχιζόμενης Εκπαίδευσης με Αξία: Δημιουργούμε ένα νέο σύστημα συνε-

χιζόμενης εκπαίδευσης με αναγνωρισμένα μόρια, που θα ενισχύσουν την επαγγελματική 

μας θέση. 

2. Επιστημονικά Τμήματα: Δημιουργούμε νέα επιστημονικά τμήματα και ομάδες ειδικού 

ενδιαφέροντος, εναρμονιζόμενοι με την WP. 
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3. Συμμετοχή του Π.Σ.Φ. σε Καινοτόμες Δράσεις: Διασφαλίζουμε τη συμμετοχή του συλ-

λόγου σε spin off / spin out εταιρείες των ΑΕΙ καθώς και ευρωπαϊκά και διεθνή προγράμ-

ματα που θα ωφελήσουν τον ΠΣΦ & τα μέλη μας. 

 

Άξονας 6: Οικονομική Στήριξη και Διαφάνεια 

1. Αποφυγή Εισφοροδιαφυγής: Εφαρμόζουμε διαδικασίες για την αποφυγή της εισφορο-

διαφυγής. 

2. Σύσταση Ταμείου Επαγγελματικής Ασφάλισης: Δημιουργούμε ταμείο για πρόσθετες 

παροχές που ενισχύουν την οικονομική ασφάλεια των φυσικοθεραπευτών. 

 

Η Δύναμη του Π.Σ.Φ. είναι τα Μέλη του! 

 

Σας καλούμε να στηρίξετε την προσπάθειά μας για έναν θεσμικά αναβαθμισμένο Π.Σ.Φ. Οι αλλα-

γές που προτείνουμε δεν είναι απλώς μια λίστα από υποσχέσεις – είναι ο τρόπος να χτίσουμε έναν 

πιο δυνατό σύλλογο, που λειτουργεί με διαφάνεια, δικαιοσύνη και αφοσίωση στα μέλη του. 

 

Μαζί μπορούμε να διαμορφώσουμε το μέλλον του Π.Σ.Φ.! 


